Zapisnica z pedagogickej rady MS SpiSsky HruSov
konanej dia 28.1.2026

Pritomny : vid’ prilozend prezencna listina

Program pedagogickej rady:

Otvorenie, oboznamenie s programom, kontrola plnenia uzneseni
Hodnotenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti za prvy polrok
Priprava a zapis deti do ZS, vysledky depistaze

Analyza vysledkov kontrolnej ¢innosti

Pracovny cas pedagogickych zamestnancov

R&zne: nad€asoveé hodiny , Cerpanie nahradného volna

Diskusia

Uznesenia

A I B o e

Zaver

K jednotlivym bodom:

Bod ¢. 1

Pedagogickt poradu otvorila pani riaditel’ka Mgr. Miroslava Melegova, ktora vSetkych
pritomnych pedagogickych zamestnancov privitala anasledne oboznamila s programom
pedagogickej rady. Vsetci pedagogicky zamestnanci schvalili program pedagogickej rady
a nevzniesli proti nemu Ziadne namietky.

Nasledne boli kontrolované navrhy uzneseni z poslednej pedagogickej rady, ktoré boli
splnené v stilade s ur¢enymi poziadavkami a terminmi.

Bod ¢. 2

V nasledujiicom bode pani riaditel’ka pristupila k hodnoteniu vychovno-vzdeldvacej
¢innosti za prvy polrok. Vyzvala ucitel’ky, aby slovne zhodnotili vychovno-vzdelavaciu
¢innost’ v jednotlivych triedach.

V skupine 3-4 ro¢nych deti ucitel’ky konStatovali, Ze vel'kym pozitivom je uz takmer
bezproblémova adaptacia na prostredie Skoly, samostatnost’ pri sebaobsluznych ¢innostiach.
Vedia sa samostatne obliekat,, jest, vzdjomne si dokdzu pomdhat, si velmi empatické. Pri
prichode deti do triedy maji hlavne diev¢ata tendenciu kazdé prichadzajuce dieta vystiskat’
a pozdravit. Nemaju problém podelit’ sa s hrackami, sustredit’ sa na ¢innost’ a zotrvat’ pri nej
primerany ¢as. Su vel'mi disciplinované. Obrovskym posunom je slovné vyjadrovanie u deti,
ktoré doposial’ vobec nekomunikovali. Najvacsie nedostatky vidia ucitel’ky v jazykovej oblasti
— z1a vyslovnost’ deti, pri kresleni zly tichop ceruzky.



V skupine 5-6 ro¢nych deti ucitelky konstatovali, Zze najva¢Sim problémom je
neprimerané spravanie deti. Deti si navzdjom zdmerne ublizuju, su agresivne, nereaguji na
pokyny ucitel’ky, tazko sa dokézu ststredit’ na akukol'vek ¢innost’. Opakom su deti, ktoré vedia
byt empatické apomdhaju slab§im apomalSim kamardtom. U niektorych deti je
problémom hruba motorika, ¢i slovné vyjadrovanie so zlou vyslovnostou.

Bod ¢é. 3

Pani riaditel’ka pripomenula, Ze sa blizi zapis 5-6 ro¢nych deti do zakladnej Skoly.
Zapisy na plnenie povinnej Skolskej dochadzky na Skolsky rok 2026/2027 budu prebiehat’ na
zakladnych skolach v mesiaci april. Konkrétne miesto a €as zapisu urci riaditel’ zakladnej Skoly
po dohode so zriad'ovatel'om.

Vysledky depistaze 5-6 ro¢nych deti, ktoré sa chystaji na vstup do zakladnej Skoly boli
pisomne oznamené riaditel'’ke materskej Skoly. Depistaz sa uskuto¢nila v materskej Skole dna
20.1.2026 pod vedenim psychologiciek. Na zéklade vySetreni boli u deti identifikované oblasti,
v ktorych je potrebné venovat pozornost v dalSom vychovno-vzdeldvacom procese.
Z vysledkov depistaze vyplyva, Ze neboli zistené u deti Ziadne vaZne nedostatky stvisiace so
vstupom do ZS.

Zisten¢ nedostatky u niektorych deti boli napriklad: nedostatond pozornost’
a sustredenie na ¢innost, pomalé tempo pri pracovnej ¢innosti, neistota, niektoré zakladné
vedomosti /dni v tyzdni, mesiace.../, slovna zéasoba, zld vyslovnost, komunikacia v nareci,
fonematické uvedomovanie. Jednému diet’at'u bol podany navrh na odloZenie plnenia povinne;j
Skolskej dochadzky. Pri niektorych detoch sa ukazali tazkosti v oblasti vyslovnosti, preto bola
7o strany psychologiCiek otvorena otazka navstevy logopéda, aj ked niektoré deti logopéda uz
pravidelne navstevuju.

Bod ¢.4

Analyza vysledkov kontrolnej ¢innosti - pani riaditel’ka v kratkosti slovne zhodnotila
pedagogickych zamestnancov aich vysledky za prvy polrok Skolského roka 2025/2026.
Konstatovala, Ze neboli zistené Ziadne vaZne nedostatky. Kontrolna ¢innost’ prebiehala v sulade
s planom vnutroskolskej kontroly.

Pedagogicky zamestnanci si pravidelne pripravuju tyzdenné plany vychovno-vzdelavacej
¢innosti, zapisuju pravidelne zrealizované aktivity do triednej knihy. V diagnostickych
zaznamoch pri diagnostikovani deti su okrem zisteni a postrehov vlozené aj kresby deti, ktoré
poukazuju na to, ako sa deti posunuli pri kresbe 'udskej postavy a jej detailoch. Zo zdznamov
je jasné, Ze uclitel’ky pozorne vnimaji Uspechy deti, ich nové poznatky napr. pocitanie,
poznavanie farieb, kresba ludskej postavy s detailmi a vSetky nové zistenia pisomne
zaznamenavaju.



Bod é. 5

Pracovny c¢as pedagogickych zamestnancov - Pedagogicki zamestnanci boli

riaditel’kou Skoly oboznameni s upravou rozvrhu pracovného c¢asu, a to z dovodu
zosuladenia tyzdenného rozsahu priamej vychovno-vzdelavacej Cinnosti so zakonom
stanovenym uvédzkom 28 hodin. Zmena nadobuda u¢innost’ od 2. 2. 2026.

Bod. ¢. 6 Rozne: Praca nadcas, nahradné vol’no

V d’alSom bode pani riaditel’ka oboznamila pedagogickych zamestnancov s novelou

zékona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch —

najdolezitejSie zmeny - podmienky prace nad¢as /nadcasovej prace zamestnancov/
a rozsahom prace nadc¢as /nad€asovej prace pedagogickych zamestnancov/ a znej vyplyva

napr.:

Praca nadcas je praca vykondvand zamestnancom Skoly na prikaz veduceho
zamestnanca alebo s jeho stihlasom nad uréeny tyZdenny pracovny cas vyplyvajuci
z vopred urceného rozvrhnutia pracovného ¢asu a vykondvand mimo ramca rozvrhu
pracovnych zmien /§ 97 ods. 1 ZP/;

Zamestnanec je povinny pracovat nadcas, ak mu zamestnavatel’ nariadi pracu nadcas
v sulade s pravnymi predpismi;

Dohoda o ndhradnom volne sa podpisuje na zaciatku sSkolského roka. Dohoda je
dvojstranny pravny akt. Zamestnanec nemoze byt doniteny zo strany zamestnavatel'a
k podpisu dohody. Ak zamestnanec dohodu nepodpise, tak sa pripadna odpracovana
nad¢asovad praca zamestnancovi automaticky preplati. V pripade podpisania dohody
o ndhradnom vol'ne sa v priebehu Skolského roka praca nadcas zamestnancovi uvedie
na pracovny vykaz, ¢i nadCasova praca ma byt preplatend, alebo ma byt evidovana na
nahradné volno;

Nahradné voP’no - pani riaditel’ka podotkla, ze za kazdi odpracovani hodinu priame;j
vychovno-vzdelavacej ¢innosti sa zamestnancovi pripocita /2 hodina nahradného volna.
Ak ide o preplatenie prace nadcCas, preplaca sa len Cas prepocitany 1:1. Riaditel’ka
materskej Skoly musi vypracovat' tabulku nahradného volna — priamej Cinnosti,
prepocitanie na nahradné volno alebo na preplatenie. V pripade, Ze potrebuje
zamestnanec v praci volno, najprv je potrebné cerpat dovolenku a nasledne po
vyCerpani dovolenky bude zamestnanec ¢erpat’ ndhradné volno.

Skolenie BOZP - v ramci pedagogickej porady bolo realizované aj $kolenie BOZP
zamestnancov v stlade s platnymi predpismi. Overenie ziskanych vedomosti prebehlo
formou testov dodanych bezpe¢nostnym technikom.

Zapis deti do MS na $kolsky rok 2026/2027 - pani riaditel’ka nasledne informovala
o zépise deti do materskej Skoly, ktory sa bude uskutocni v ¢ase od 1.5.2026 do
31.5.2026. Konkrétny termin a miesto podavanie Ziadosti ur¢i a zverejni riaditel’
materskej Skoly po dohode so zriad'ovatelom na budove materskej Skoly alebo na inom
verejne dostupnom mieste, vratane webového sidla materskej Skoly.



Bod é. 7
Diskusia:

Pani riaditel’ka pripomenula pedagogickym zamestnancom, ze v ¢ase od 9.2 2026 do
13.2.2026 sa bude realizovat’ lyziarsky vycvik 5-6 ro¢nych deti v Levocskej doline. Preto
v danom c¢ase bude potrebné spajat’ deti oboch skupin a rozdelit’ si zastupovanie.

Bod ¢. 8 Uznesenie:
Pedagogicka rada uklada:

- Pripravit’ termin a podmienky zépisu deti do materskej Skoly;

- Riaditel’ka materskej Skoly musi vypracovat’ tabul’ku ndhradného vol'na — priame;j
¢innosti, prepoc€itanie na ndhradné vol'no alebo na preplatenie;

- Prvotne Cerpanie dovoleniek a nasledne cerpanie nahradného volna;

Pedagogicka rada berie na vedomie:

- Hodnotenie vychovno-vzdeldvacej Cinnosti za 1. polrok Skolského roka 2025/2026;

- Zapis deti do ZS;

- Informacie z pracovnej porady riaditeliek materskych $kol — praca nadcas,
nahradné vol'no

- Analyzu vysledkov kontrolnej ¢innosti;

Bod ¢. 9
Zaver

V zévere sa pani riaditel’ka pod’akovala pritomnym pedagogickym zamestnancom za
ucast’ na pedagogickej rade a pedagogicku radu ukoncila.

Mgr. M. Melegova, riad. MS

V SpisSskom HrusSove dna 28.1.2026



Prezen¢na listina z pedagogickej rady zo dia 28.1.2026
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